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CAMARA MUNICIPAL DE MANSIDAO — ESTADO DA BAHIA
AV. LIDIO FCO DE SOUZA, S/N2 -CENTRO
CNPJ: 42.752.774/0001-19
FONE-FAX-(77)-3641-2205 — CEP: 47.160-000

ESTADO DA BAHIA

EDITAL 001/2018

A Presidente da Camara de Vereadores de Mansiddao-BA, no uso de suas atribuices legais, especialmente as
conferidas pelo seu Regimento Interno, TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 01 de agosto de
2018 a 15 de agosto de 2018, as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO sob o regime estatutario, para
provimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva do Quadro de Pessoal a ser regido em conformidade
ao previsto no art. 37, inciso I, da CF/88; de acordo com os requisitos das Lei Municipal: Lei n° 030, de 15 de
dezembro de 2016, Decreto Legislativo n2 001/2018 de 21 de maio de 2018 e Decreto Legislativo n2 002/2018
de 21 de junho de 2018 e suas alteracbes, obedecendo as normas seguintes:

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela STATUS CONSULTORIA E
ASSESSORIA PUBLICA, endereco eletrénico http://concursos.statusnet.com.br/ e correio eletrdnico
status.concursos@hotmail.com.

1.2 A selegdo destina-se ao provimento de vagas existentes nos quadros de servidores da Camara de
Vereadores de Mansiddo-BA, de acordo com o ANEXO |, e ainda, as que surgirem no decorrer do prazo de
validade do Concurso Publico, que sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar
da data de homologacdo do certame.

1.3 A sele¢do para os cargos de que trata este Edital compreendera exame para aferir conhecimentos e
habilidades, mediante aplicacdo: de prova objetiva, de carater classificatério e eliminatdrio e prova de titulos
de carater exclusivamente classificatério para todos os cargos.

1.4 A convocagdo para as vagas informadas no ANEXO | deste Edital sera feita de acordo com as necessidades
da Camara de Vereadores de Mansid3o-BA.

1.5 Os requisitos para investidura no cargo e suas atribui¢cdes estdo relacionados no ANEXO Il deste Edital.
1.6 O conteudo programatico da prova objetiva encontra-se no ANEXO Il deste Edital.

1.7 Nao serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de divulgagdo estabelecidas neste Edital.

1.8 Todas as publicages referentes ao Concurso Publico até a publicagdo do resultado final serdo
divulgadas obrigatoriamente através de afixagdo no Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de
Mansid3o-BA, situada a Av. Lidio Fco de Souza, s/n2 - Centro - Mansid3o - BA - CEP: 47.160-000, e nos
enderegos eletrbnicos: http://www.camaramunicipaldemansidao.com.br/ e
http://concursos.statusnet.com.br/.

02 - DA COMISSAO DE REALIZACAO DO CONCURSO

2.1 A fiscalizagdo e o acompanhamento do Concurso Publico cabera a Comissdo Especial do Concurso Publico,
nomeada pela Presidente da Camara de Vereadores de Mansiddo-BA, por meio do Decreto Legislativo n?
001/2018 de 21 de maio de 2018.

2.2 A Comissao Especial do Concurso devera supervisionar todas as etapas do certame até a homologacgdo do
resultado final.

2.3 A fim de manter a necessaria coordenacdo, a Presidente Camara de Vereadores de Mansiddo-BA indicara
guantas pessoas forem necessarias, para acompanhar a realizacdo do concurso, as quais incumbirdo fiscalizar

P
A ' ; www.statusnet.com.br
STAATL!§ status.concursos@hotmail.com 1

Consulloria & Assessorla Pubiica



http://www.camaramunicipaldemansidao.com.br/
http://concursos.statusnet.com.br/

1|
<5

e

CAMARA MUNICIPAL DE MANSIDAO — ESTADO DA BAHIA
AV. LIDIO FCO DE SOUZA, S/N2 -CENTRO

_ CNPJ: 42.752.774/0001-19

AR W FONE-FAX-(77)-3641-2205 — CEP: 47.160-000

a aplicacdo das provas e apuragao do resultado junto a empresa realizadora do Concurso Publico, tomando as
medidas necessdrias a manutencgao do sigilo.

2.4 Compete a Presidente da Camara de Mansidao, a homologacdo do resultado do Concurso, a vista do
relatdrio apresentado pela Comissao Realizadora do Concurso, apds a publicacdo do Resultado Final.

2.5 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, com supressées ou acréscimos, imprescindiveis a
sua plena elucidacdo, hd ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que sera publicado no endereco
eletrénico: http://concursos.statusnet.com.br/, e no Quadro de Avisos e enderego eletrbnico
http://www.camaramunicipaldemansidao.com.br/ da Cdmara de Vereadores de Mansiddo-BA.

03 - DOS CARGOS

3.1 Os Cargos Publicos, objetos do presente certame para provimento efetivo, sdo os constantes do ANEXO |
deste Edital.

3.2 Os vencimentos constantes do ANEXO | estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.
3.3 As atribuicOes de cada cargo estao contidas no ANEXO Il.

04 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

4.1 As inscricBes estardo abertas no periodo, compreendido entre os dias 01/08/2018 do dia 15/08/2018,
PRESENCIALMENTE, na Central de Inscricdes, na Camara de Vereadores de Mansiddao-BA, situada a Av. Lidio
Fco de Souza, s/n? - Centro - Mansiddo - BA - CEP: 47.160-000 no horério de expediente das 08:00 as 12:00
exceto finais de semana e feriados e ELETRONICAMENTE em qualquer horario no endereco:
http://concursos.statusnet.com.br/.

05 - DAS INSCRICOES

5.1 Disposi¢Oes Gerais:

5.1.1 Ainscrigao no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tdcita aceitagao pelo candidato
das condi¢des estabelecidas neste Edital.

5.2 As inscrigdes para o Concurso Publico da Camara de Vereadores de Mansiddo -BA serdo realizadas de
forma PRESENCIAL e ELETRONICA

5.2.1 E de inteira responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no Formulario
Eletrénico de Inscrigdo, sendo vedada a inscrigao por terceiros, inclusive por meio de procuragao.

5.2.2 O candidato deverd preencher o Formuldrio de Solicitacdo de Inscri¢gao, ato no qual declara estar ciente
das condigGes exigidas para admissdo ao cargo e se submeter as normas expressas neste Edital, bem como
apresentar para inscricdo PRESENCIAL o documento de identidade original (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares; Secretarias de Seguranca Publica; Institutos de ldentificacdo; Corpos de Bombeiros
Militares; Carteiras expedidas pelos dérgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo) e CPF — Cadastro de Pessoa Fisica.

5.2.3 Apds o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo o candidato devera efetuar o pagamento do
Boleto Bancério de Inscricdo na rede bancaria, lotéricas, caixas eletrénicos ou pelo internet banking,
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ressaltando que NAO SERAO ACEITOS depdsitos efetuados em envelopes, transferéncias bancarias, DOC, TED,
pagamento em espécie ou agendamentos de qualquer forma.

5.2.4 O candidato é unicamente responsavel por eventuais erros, quando do preenchimento do Formuldrio
Eletronico de Inscricao.

5.2.5 Nao sera permitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional ou proviséria, via postal ou fax.

5.2.6 Ap0s efetivada a inscricdo, ndo serao aceitos pedidos para alteracdo dos cargos, situacdo em que deverd
ser efetuada nova inscrigdo.

5.2.7 Os candidatos que necessitarem de algum tipo de atendimento diferenciado no dia da realizagao das
provas objetivas deverdao fazé-lo no momento da inscrigdo em campo préprio disponivel no Formulario
Eletronico de Inscricao.

5.3 O valor dainscrigdo sera de:

v" RS RS 40,00 (quarenta reais) por candidato, para os cargos do Nivel - I.
v" RS RS 70,00 (setenta reais) por candidato, para os cargos do Nivel - II.
v" R$ RS 100,00 (cem reais) por candidato, para os cargos do Nivel - Ill.

5.3.1 A taxa da inscricio, uma vez paga, NAO SERA DEVOLVIDA, mesmo nos casos de desisténcia, perda de
prazo, indeferimento ou cancelamento da inscri¢ao, ressalvadas as hipdteses do cancelamento ou suspensdo
do concurso.

5.3.2 Serd considerada nula a inscricdo quando o pagamento da taxa de inscricdo ndo se concretizar por
qualguer motivo.

5.3.3 O pagamento da Taxa de Inscricdo devera ser feita até a dada de vencimento do Boleto.

5.3.4 A Status Consultoria e Assessoria Publica, em nenhuma hipdtese, processard qualquer registro de
pagamento com data posterior ao encerramento do periodo de inscrigdes.

5.3.5 As solicitagOes de inscrigdes realizadas com pagamento apds esta data ndo serdo acatadas.

5.3.6 O candidato tera sua inscrigdo homologada somente apds o recebimento, pela Empresa Organizadora,
através do banco, da confirmag¢do do pagamento de sua taxa de inscrigao.

5.4 Isencao:

5.4.1 N3o haverd isengdo total ou parcial do valor de inscricdo, exceto para o candidato que declare e
comprove hipossuficiéncia de recursos financeiros, nos termos do Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho de
2007, observando o que segue.

5.4.2. O candidato economicamente hipossuficiente deverd comprovar no ato da inscricdo no Concurso
Publico ser membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita até
meio salario minimo e que ndo ultrapasse o teto de até 03 (trés) salarios minimos, por meio de Declaragdo
emitida pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de residéncia do candidato, a ser enviada no email:
status.concursos@hotmail.com, digitalizada juntamente com a ficha de inscri¢do, no periodo de 01/08/2018 a
05/08/2018 nos mesmos horarios descritos no item 4.1.
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5.4.3. Para as inscricdes amparadas pelo item anterior, os candidatos deverao, alem da comprovagdo do item
5.4.2, preencher o campo de inscricao pertinente com o Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico.

5.4.4. A Camara de Vereadores de Mansiddao-BA se reserva o direito de confirmar em qualquer época, as
informagbes e documentos apresentados, indeferindo as inscricdes cujos documentos ndao sejam
comprovadamente validos.

5.4.5 Na Ocorréncia de falsidade de declarac¢do, serdo adotadas medidas legais contra os infratores, inclusive
as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do Concurso Publico.

5.4.6. A andlise do pedido de isencdo das inscricdes e o deferimento ou ndo destas sdo de competéncia da
Status Consultoria e Assessoria Publica, que consultard o 6rgdo emissor da declaracdo e ao CadUnico para
verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

5.4.7. N3do sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de inscricdo via correio, via fax, ou via email.

5.4.8 Os candidatos que realizarem a op¢do pela isencdo da taxa e apresentarem numeracdo invalida ou ndo
estejam mais enquadrados nas situacdes previstas no item 5.4.1, terrdo sua inscricdo indeferida e serdo
automaticamente eliminados da lista de inscritos.

5.5 O candidato tera que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o horario, local e data para realizacao
das provas, conforme datas do Cronograma de Trabalho (ANEXO 1V).

5.6 A lista dos candidatos estardo disponiveis no endereco eletrénico: http://concursos.statusnet.com.br/,
conforme datas do Cronograma de Trabalho (ANEXO IV).

5.7 A Status Consultoria e Assessoria Publica ndo se responsabiliza por ndo recebimento da taxa de inscri¢ao
por parte da instituicdo financeira, tampouco por eventuais problemas bancarios no recebimento da taxa de
inscrigao.

6 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo artigo 37, inciso VIII, da Constituigdo Federal e pela
Lei n° 019, de 05 de setembro de 2001, serdo reservadas 5% das vagas para cada cargo discriminado no
ANEXO |, e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do concurso.

6.1.1 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 resulte em nimero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas oferecidas.

6.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos portadores de deficiéncia nos cargos com
numero de vagas igual ou superior a 5.

6.1.3 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢ces com os
demais candidatos.

6.2 Para concorrer a uma das vagas destinadas a portadores de deficiéncia, o candidato devera:
a) no ato da inscri¢do, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar cépia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio), emitido nos
ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
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correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia,
na forma do subitem 6.2.1.

c) o candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional de, no maximo, uma hora para
realizacdo das provas deverd indicar tal necessidade na solicitacdo de inscricdo e, além de enviar a
documentacdo indicada na letra “b” deste subitem, deverd encaminhar requerimento, por escrito, no periodo
de 16/08/2018 a 17/08/2018, com justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o pardgrafo 22 do artigo
40 do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes.

6.2.1 O candidato com deficiéncia devera entregar, até o dia 17 de agosto de 2018, das 8 horas as 18 horas,
horario de Brasilia, (exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, por meio de
procuracdo publica ou simples, ou, ainda, via SEDEX, postado impreterivelmente até data citada acima, o
laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) a que se refere a alinea “b” do subitem 6.2 e cdpia
simples do CPF, para a sede da Camara de Vereadores de Mansiddo-BA, situada a Av. Lidio Fco de Souza, s/n? -
Centro - Mansiddao - BA - CEP: 47.160-000, aos cuidados da Comissdo Especial do Concurso Publico n°
001/2018.

6.2.1.1 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e da cdpia simples do CPF,
por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. A STATUS nem a COMISSAO n3o se
responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo médico e da cépia simples do
CPF a seu destino.

6.2.2 O laudo médico (original ou cdpia autenticada) e a cdpia simples do CPF valerdo somente para este
concurso, ndo serdo devolvidos e ndo serdo fornecidas cépias desses documentos.

6.3 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 5.2.7 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscri¢ao, para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢des de que
necessita para a realizagdo dessas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 12 e 29, do Decreto n?
3.298/1999 e suas alteracgdes.

6.4 A relagdao dos candidatos que tiveram a inscricao deferida para concorrer na condicdo de portadores de
deficiéncia serd divulgada na Internet, no endereco eletronico: http://concursos.statusnet.com.br/, por
ocasido da divulgac¢do do edital de locais e horarios de realizagdo das provas.

6.4.1 O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulga¢do da relagdo citada no subitem anterior
para impugnar o indeferimento exclusivamente na Central de Atendimento da Status Consultoria e Assessoria
Publica, por meio do e-mail: status.concursos@hotmail.com, restrito apenas a assuntos relacionados ao
atendimento especial. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6.5 A inobservancia do disposto no subitem 6.2 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas a
candidatos em tal condicdo e o indeferimento ao atendimento especial a que se refere o subitem 6.3 deste
edital.

6.6 A pericia médica sera realizada apds a convocacgao para posse do cargo sob responsabilidade da Camara de
Vereadores de Mansiddo, para os cargos onde houver candidatos que se declararam portadores de deficiéncia
aprovados no concurso, e verificara sua qualificagdo como portador de deficiéncia e a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio normal das atribui¢des do cargo.

6.6.1 Compete a junta médica, designada pela Camara de Vereadores de Mansiddo, a qualificacdo do
candidato como portador de deficiéncia, nos termos das categorias definidas pela legislagdo vigente sobre a
matéria.
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6.6.1.1 Sera considerado portador de deficiéncia o candidato que se enquadrar nas categorias previstas no art.
42 do Decreto n? 3.298/1999 e suas alteracBes e na Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (DJe de
5/5/2009).

6.6.2 Incumbe a equipe multiprofissional integrada por seis servidores, sendo um deles médico, a afericdo da
compatibilidade entre a deficiéncia diagnosticada pela junta médica e o exercicio normal das atribuicées do
cargo, nos termos do artigo 43 do Decreto n? 3.298/1999 e suas alterac¢des.

6.7 Os candidatos deverdao comparecer a pericia médica munidos de cdpia simples do CPF e de laudo médico
(original ou copia autenticada em cartorio) que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), conforme
especificado no Decreto n? 3.298/1999 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.8 A inobservancia do disposto no subitem 6.7, a reprovagdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a
pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

6.9 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por nao ter sido considerado portador de
deficiéncia, caso seja aprovado no concurso, figurard na lista de classificagdo geral no
cargo/area/especialidade.

6.10 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por incompatibilidade da deficiéncia
com o exercicio normal das atribui¢Ges do cargo serd eliminado do concurso.

6.11 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem portadores de deficiéncia, se considerados
portadores de deficiéncia e ndo eliminados na primeira etapa do concurso, terdo seus nomes publicados em
lista a parte e figurardo também em lista de classificacdo geral no cargo/area/especialidade.

6.12 As vagas definidas no subitem 6.1 que n3o forem providas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados serao preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo no
cargo/area/especialidade e, quando for o caso, orientagéo.

07 - DO CARTAO DE INSCRICAO

7.1 O Cartdo Definitivo de Inscricdo é o documento que facilita o acesso do candidato a sala de provas, sendo
de cardter obrigatério SOMENTE a apresentacao do Documento de Identidade original de reconhecimento
nacional que contenha fotografia, que possibilitard o acesso do candidato a sala de provas. Sua apresentacgado
na portaria para triagem e durante as provas é INDISPENSAVEL.

7.2 Os cartdes definitivos de inscrigdes dos candidatos inscritos no Concurso Publico da Camara de Vereadores
de Mansidao-BA Edital 001/2018 estarao disponiveis no enderego eletronico:
http://concursos.statusnet.com.br/, no mesmo periodo da divulgacdo da lista final de inscritos.

7.3 E obrigacdo do candidato conferir no Cartdo Definitivo de Inscri¢do, seu nome, o N2 do documento de
identidade utilizado na inscricdo e a sigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro de digitacdo, comunicar
imediatamente a empresa Status Consultoria e Assessoria Publica EXCLUSIVAMENTE por meio do correio
eletrénico: status.concursos@hotmail.com.

7.4 Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade
utilizado na inscricdo ou na sigla do érgdo expedidor serdo também anotados pelo fiscal de sala, no dia, no
horario e no local de realizacdo das provas, e constardo na Ata de Ocorréncias do Concurso.

7.5 As reclamacgdes referentes ao CARTAO DEFINITIVO DE INSCRICAO ser3o aceitas até a data da publicagdo do
relatério final de inscritos e locais de realizagcdo das provas.
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8 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

8.1 O Concurso Publico serd realizado em duas etapas, que consistird de provas OBJETIVAS de multipla
escolha, de carater classificatério e eliminatdrio e prova de TITULOS, de carater exclusivamente classificatério.

8.2 Os detalhes, por cargo, fazem parte do ANEXO I.
8.3 A prova objetiva, terd a duracdo maxima de 04:00 (quatro horas), consistird em questdes de multipla
escolha, conforme QUADRO | deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opcdes de resposta, das quais apenas

01 (uma) sera correta.

09 - DOS PROGRAMAS DAS PROVAS E DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

9.1 Os programas das matérias sobre os quais versarao as provas objetivas de multipla escolha integram o
presente Edital no seu ANEXO Il

9.2 As atribuicbes dos cargos integram o presente edital conforme ANEXO II.

10 - DAS PROVAS

OBJETIVA

10.1 A Prova Objetiva tera carater eliminatdrio e classificatdrio e sera constituida de questdes de multipla
escolha, QUADRO I.

10.1.1 Cada questdo tera 4 (quatro) alternativas, sendo apenas uma correta.

10.2 Cada candidato receberd um Caderno de Questdes e um Unico Cartdo de Resposta que ndo podera ser
rasurado, amassado ou manchado, sendo vedada a sua substituicdo.

10.3 O candidato devera seguir atentamente, as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno de Questées
e em seu Cartao de Resposta.

10.4 A organizagao da prova, seu detalhamento, nimero de questes por disciplina e valor das questdes
encontram-se representados no quadro abaixo:

QUADRO | - ORGANIZAGAO DAS PROVAS

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE VALOR DAS PONTUAGCAO
QUESTOES QUESTOES TOTAL
Lingua Portuguesa 15 2,0 30
Matematica 10 1,5 15
Conhecimentos Gerais 10 1,0 10
Conhecimentos Especificos 15 3,0 45
TOTAIS 50 - 100

10.5 A realizagdo da Prova Objetiva, incluindo o preenchimento do Cartdo de Resposta, terd duragdo de 04:00
horas (quatro horas).

10.6 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Resposta, que sera o
Unico documento valido para correcdo eletronica.

10.7 A transcricdo das alternativas para o Cartdo de Resposta e sua assinatura sdo obrigatorias e serdo de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucbes especificas
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nele contidas, pois a correcdo da prova sera feita somente nesse documento e por processamento eletronico.
Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo de Resposta, verificar se o nimero do mesmo
corresponde ao seu numero de inscricdao contido no Comprovante de Inscricdo e na Lista de Presenca. Nao
havera substituicdo de Cartdo de Resposta.

10.8 O candidato devera marcar, para cada questdao, somente uma das op¢des de resposta. Serad considerada
errada e atribuida nota O (zero) a questdo com mais de uma op¢do marcada, sem opg¢do marcada, com
emenda ou rasura.

10.9 O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova, apds 1 (uma) hora,
contada do seu efetivo inicio.

10.10 O candidato sé podera levar o préprio exemplar do Caderno de Questdes, se deixar a sala apds 03:00h
(trés horas), contada do seu efetivo inicio

10.11 Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinarem a Ata de Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da
fiscalizacdo da prova, retirando-se da mesma de uma soé vez.

10.11.1 No caso de haver candidatos que concluam a Prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses
necessarios para cumprir o subitem (10.11), a selecdo dos candidatos sera feita mediante sorteio.

10.12 No dia de realizagdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo e/ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido da mesma e/ou aos critérios de avaliacdo.

10.13 Por motivo de seguranga, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anotacdo durante a prova
no seu Caderno de Questdes.

10.14 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o Caderno de Questdes, se ainda ndo puder
leva-lo e o Cartdo de Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para a execugao das provas.

10.15 O gabarito oficial da Prova Objetiva serd disponibilizado no portal http://concursos.statusnet.com.br/,
no 12 dia util apds a data de realizagdo da prova, a partir das 12h 00min (Horério de Brasilia), conforme
Cronograma Previsto — ANEXO IV.

10.16 Sera eliminado do presente Concurso Publico, o candidato que ndo obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta
por cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota 0 (zero) em qualquer uma das disciplinas.

10.17 No dia da realizagdo da Prova Objetiva, na hipdtese do nome do candidato ndao constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a STATUS procedera a inclusdo do
candidato, mediante a apresentacdao do comprovante de pagamento efetuado dentro do prazo previsto para
as inscricGes, original e uma cdpia, com o preenchimento e assinatura do formuldrio de recurso (ANEXO V),
solicitando a inclusdo do mesmo. A cépia do comprovante sera retida pela STATUS, apds a confrontagdo com
o documento original. No caso do candidato ndo levar a cdpia, o original deverad ser retido para que se proceda
ainclusdo.

10.18 A inclusdo serd realizada de forma condicional e sera analisada pela STATUS, com o intuito de verificar a
pertinéncia da referida inscricdo.

10.18.1 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

TiTULOS
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10.19 Aos candidatos que lograrem éxito na prova objetiva serd assegurado o direito a apresentacdo de Titulo

de Formacdo e comprovacdo de tempo de servico nos moldes a seguir e na seguinte escala de pontuacgao:

10.19.1 Areas consideradas para a prova de titulos:

AREA PONTUAGAO MAXIMA
QUALIFICACAO PROFISSIONAL 9
EXPERIENCIA PROFISSIONAL 11
TOTAL DE PONTOS 20
QUADRO Il

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

TiTULO PONTUAGAO PONTUAGAO
POR TITULO MAXIMA

APROVAGAO EM SELEGAO PUBLICA ANTERIOR PARA CARGO EQUIVALENTE 1.0 2.0
DIPLOMA DE CURSO DE POS GRADUACAO EM NIVEL DE ESPECIALIZACAO
LATU SENSU, COM CARGA HORARIA MINIMA DE 360 HORAS, NA AREA DO 1.5 3.0
CARGO PRETENDIDO.
DIPLOMA DE PGS GRADUACAO EM NIVEL DE MESTRADO NA AREA DO 2.0 2.0
CARGO PRETENDIDO.
DIPLOMA DE POS GRADUACAO EM NIVEL DE DOUTORADO NA AREA DO 2.0 2.0
CARGO PRETENDIDO.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 9.0

QUADRO I
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
TiTULO PONTUAGAO POR PONTUAGAO
TEMPO DE SERVICO MAXIMA

Comprovagdo de servico prestado a Administragdo Publica,
através documento expedido pelo Poder Federal, Estadual ou
Municipal, em qualquer area, em papel timbrado, com carimbo do
O0rgao expedidor, datado e assinado pelo departamento de

0.5
(por atestado de prestagdo
de servico inferior a um
ano)

11.0

Pessoal/Recursos Humanos ou Orgdo equivalente, ndo sendo
aceitas, sob hipdtese alguma, declaragdes expedidas por qualquer
orgdo que ndo especificado neste item.

1,0
(por cada ano comprovado
no atestado de prestagao
de prestagdo de servigo)

10.20 Ndo havera limite para apresentacgdo de certidoes e demais documentos comprobatérios de tempo de

servico, sendo considerado para efeito da contagem de pontos cada documento isoladamente.

10.21 Os titulos e comprovantes de tempo de servico deverdo ser entregues apds a publicacdo da relagdo
parcial de aprovados conforme cronograma do ANEXO IV, no prazo estabelecido no mesmo, na sede da
Camara de Vereadores de Mansiddo-BA, situada a Av. Lidio Fco de Souza, s/n? - Centro - Mansid3o - BA - CEP:
47.160-000, aos cuidados da Comissdo Especial do Concurso Publico n° 001/2018, PRESENCIALMENTE, a fim

de que sejam conferidos e protocolados por Membro da Comissdo do Concurso 001/2018.
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10.21.1 Os comprovantes somente serdo computados nas situaces em que o candidato for declarado
aprovado na prova objetiva. Caso o mesmo ndo componha a pontuacdo minima na prova objetiva, ndo serdo
aferidas as pontuacdes de Titulacdo e Tempo de Servico.

10.22 Os titulos deverdo ser apresentados por meio de cépias autenticadas em cartdrio, anexando formulario
préprio para entrega de titulos ANEXO V, disponivel neste edital, onde o candidato devera numerar e
descrever todos os documentos que estao sendo entregues. Cada documento devera ser numerado de acordo
com o descrito no formulario de titulos.

10.23 Os titulos deverdo ser entregues pessoalmente, ndo sera permitida, sob qualquer pretexto, a entrega de
documentos via postal, correio eletrénico ou fax.

10.24 Os titulos deverdo ser entregues com o nome completo do candidato, documentos de identificacao,
Endereco completo do candidato e o cargo publico para o qual se inscreveu.

10.25 Todos os titulos deverdo ser encaminhados de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacao,
inclusdo e/ou substituicdo de documentos.

10.26 Nenhum documento sera devolvido ao candidato apds sua entrega a COMISSAO.

10.27 Os Certificados entregues, de conclusdo de Pés Graduacdo, deverdo obedecer o que determina a
RESOLUCAO CNE/CES N2 1 DE 08 DE JUNHO DE 2007.

10.28 Os titulos entregues guardarao direta relagdo com as atribui¢ées do cargo em Concurso.
10.29 Nao sera aceito para pontuacdo os titulos exigidos como requisitos do cargo.

10.30 Nao serdo atribuidos pontos aos titulos entregues sem especificacdo clara da carga horaria e o que
determinam os QUADROS Il e Il

11 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

11.1 As provas OBJETIVAS serdo realizadas na data estabelecida no Cronograma Previsto - ANEXO 1V, podendo
ser aplicadas no turno matutino e/ou vespertino nas Escolas Publicas do Municipio de Mansiddo de acordo
com a quantidade de inscritos, conforme Edital de Convocagdo a ser publicado no quadro de avisos da Camara
de Vereadores de Mansiddo-BA, e no endereco eletronico: http://concursos.statusnet.com.br/.

11.1.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes para realizagao
de provas em Mansiddo, reserva-se o direito de aloca-los em cidades vizinhas ou de até mesmo realizar o
concurso em mais de uma data que sera comunicado no enderego eletrénico
http://concursos.statusnet.com.br/ e no quadro de avisos da Cdmara de Vereadores de Mansid3o.

11.2 A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos envelopes,
mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos a assinar o termo, aleatoriamente
convidados, nos locais de realizacdo das provas.

11.3 O candidato deverd, conferir a sequencia da numeracao das paginas e nimero de questdes do caderno de
prova conforme especificado no QUADRO | deste Edital. Caso esteja faltando alguma pagina ou questdo no
caderno de prova e mesmo a impressdo nao estando legivel, o candidato devera comunicar ao fiscal de sala e
pedir para que sejam tomadas as devidas providéncias junto a Coordenacdo da Empresa Responsavel pela
realizacdo do Concurso. A ndo observancia deste item serd da responsabilidade do candidato.
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11.4 A data da realizacdao das provas, se necessario, poderd ser prorrogada por ato do Presidente do
Legislativo, dando ampla divulgacao.

11.5 Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou previsivel porém
de consequéncias incalculdveis que impeca ou prejudique a realizacdo do Concurso, ou de alguma de suas
fases, a Empresa Realizadora do Concurso serd reservado o direito de cancelar, substituir provas de modo a
viabilizar o Concurso.

11.6 Nao se admitird a entrada de candidato em sala de prova que nao estiver munido do DOCUMENTO DE
IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo fotografia. (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares; Secretarias de Seguranca Publica; Institutos de Identificacdo; Corpos de Bombeiros
Militares; Carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas
por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de
habilitacdo), ndo sendo aceito cdpia do mesmo, ainda que autenticada.

11.7 Recomendamos aos candidatos comparecer ao local das provas 60 (sessenta) minutos antes do inicio das
mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional que contenha
fotografia, conforme especificado no item 11.6, Cartdo Definitivo de Inscricdo, ou anotac¢des do horario e local
de prova extraidos do relatério afixado no Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Mansidao,
portando apenas CANETA ESFEROGRAFICA TRANSPARENTE (acrilica) de cor AZUL OU PRETA.

11.8 O candidato deverd levar somente os objetos citados no item 11.7 deste Edital.

11.9 N3o se admitira a entrada, no recinto das provas, dos candidatos que chegarem atrasados.

11.10 Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizagdo de provas fora do
horario e dos locais marcados para todos os candidatos. O ndo comparecimento implicara na eliminagdo do

candidato.

11.11 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deverd levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada e se responsabilizara pela crianca.

11.12 O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizagdo das provas, podera interrompé-las até
que se restabelega no local de realizagao das provas. Caso o candidato ndo se restabelegca em tempo habil para
terminar sua prova dentro do horario estabelecido, podera ser eliminado do concurso.

11.13 Durante a realizagao das provas, sera eliminado automaticamente do concurso o candidato que:
a) Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro candidato ou pessoas estranhas ao concurso;

b) Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, lapis tabuada, pessoalmente ou através de
mecanismos eletrénicos ou a outro elemento qualquer;

c) Utilizar-se de maquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja estritamente necessario e permitido
para a realiza¢do das provas; (veja subitem 11.7 deste edital)

d) Permanecer, no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletroénico tais como relégio, pager,
beep, calculadora, agendas eletronicas ou similares, walkman, diskman, MP3 player, MP4, gravador, canetas
eletronicas, ponto eletronico ou qualquer outro receptor de mensagens;

e) Permanecer no recinto das provas portando telefone celular, ou caso o mesmo venha a tocar mesmo
estando desligado;
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f) Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma;

g) Agir com incorreg¢do ou descortesia, independentemente, do momento, para com qualquer membro da
equipe encarregada da aplicacao de provas ou do Concurso Publico;

h) Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;
i) Ndo comparecer nos locais, datas e horarios determinados;
j) Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificacdo;

k) Utilizar-se de processos ilicitos na realizagdo da prova, se comprovado posteriormente, mediante analise,
por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

I) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

11.14 O candidato que porventura burlar a fiscalizacdo e adentrar ao recinto das provas portando
equipamento eletronico, ligar ou atender ligagdo de aparelho celular ou se retirar da sala de prova, antes do
término da mesma, portando telefone celular ou equipamento eletrénico conforme especificado no caput
deste item terd sua prova recolhida imediatamente e eliminado do certame, ficando o fato registrado na
“ATA” de ocorréncia do Concurso e assinada pelo representante da empresa e por 3 (trés) testemunhas.

11.15 O candidato que infringir o disposto no subitem 11.13, “d”, “e” e “f”, ndo recebera o caderno de prova
enquanto nao se desfizer do telefone celular, equipamento eletronico e de qualquer tipo de arma.

11.16 No dia de realizacdo das provas, a Status Consultoria e Assessoria Publica podera submeter os
candidatos ao sistema de deteccdo de metal na portaria das escolas, nas salas, corredores e banheiros, a fim
de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato estd portando material ndo permitido conforme o
que determina o subitem 11.13.

11.17 As salas de provas serdo fiscalizadas por pessoal técnico da Status Consultoria e Assessoria Publica, pela
Comissdo do Concurso e demais pessoas especialmente designadas por ato da Presidente da Camara de
Mansidao-BA.

11.18 Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso.

11.19 Nao sera permitido que as marca¢des no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado condicao especial para esse fim.

11.20 Na hipdtese do item anterior, o candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela
Empresa Realizadora de Concurso.

11.21 Ao terminar a(s) prova(s) objetiva(s) de multipla escolha ou findo o horario limite para a sua realizagdo,
o candidato entregard ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, seu Cartdao Resposta devidamente assinado. O
candidato que descumprir o disposto neste item serd automaticamente eliminado do Concurso, ficando o fato
registrado na Ata de Ocorréncias do Concurso.

11.22 Na realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, ndo serd permitido esclarecimento sobre
enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

11.23 Apds o término da prova, o candidato deverd deixar imediatamente o recinto da mesma, sendo
terminantemente proibido fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a prova sob pena de ser
excluido do concurso.
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11.24 O caderno de prova(s) objetiva(s) de multipla escolha pertencerd ao candidato apds 03:00h (trés horas)
do inicio da mesma.

11.25 As demais instrucdes da realizacdo das provas sao partes integrantes da 12 capa do caderno de provas.

11.26 Os trés ultimos candidatos de cada sala sé poderdo sair apds assinar a ata, rubricar os envelopes e
assistir o lacre dos envelopes.

12 — DA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA

12.1 As nomeacdes obedecerdao a ordem de classificacao final constante da homologacao do concurso.

12.2 Os candidatos aprovados nas provas objetiva e de titulos, com classificacdo posterior ao nimero de vagas
determinado no ANEXO | deste Edital, compordao o CADASTRO DE RESERVA.

12.3 O CADASTRO DE RESERVA se necessario poderad ser utilizada pela Camara de Vereadores de Mansidao-BA
para provimento de vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade deste Concurso.

13 - DO DESEMPATE

13.1 Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha, na hipdtese de empate, tera preferéncia
na classificacdo o candidato que na data da divulgacdo deste edital tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do Artigo 27 da Lei Federal n2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).
Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, serd
classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato que:

a) apresentar maior pontuagdo por titulagdo e tempo de servigo.

b) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Especificos.

c) obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués.

d) tiver a idade mais elevada.

e) por sorteio publico a ser definido em edital préprio, contemplando a lista de candidatos aptos ao mesmo.

14 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

14.1 Terminada a avaliagao das provas, serdo publicados os resultados por afixagdo no quadro de avisos na
Camara de Vereadores de Mansiddo e no endereco eletrdnico: http://concursos.statusnet.com.br/.

14.2 Os resultados obtidos dos candidatos aprovados e eliminados serao publicados separadamente, por cargo
Ou por grupos ocupacionais, objetivando a agilidade dos servigos publicos.

15 - DOS RECURSOS

15.1 O candidato ou seu procurador com outorga para tal fim terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da data da publicagdo de cada resultado, para interpor recurso em formulario préprio (ANEXO V) contra
o cancelamento de inscricdo, o Gabarito Oficial, questdo da prova objetiva de multipla escolha e dos demais
resultados do concurso de acordo com o Cronograma de Trabalho ANEXO IV, desde que, devidamente
fundamentado, preenchidas as demais condic¢des estabelecidas no subitem 15.2 deste edital.
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15.2 O recurso a que se refere o subitem 15.1, dirigido ao Presidente da Comissdo Realizadora do Concurso
Publico, devera ser encaminhado  EXCLUSIVAMENTE pela internet para o email:
status.concursos@hotmail.com e apresentados em obediéncia as seguintes especificacdes:

a) indicacdo do numero das questdes, em ordem crescente, das respostas marcadas pelo candidato e das
respostas divulgadas pela Empresa Realizadora do Concurso;

b) deverd ser encaminhado com argumentac¢do logica, consistente e com bibliografia pesquisada pelo
candidato, referente a cada questao;

c) com fundamentacéo clara e objetiva do pleito recorrido;

d) por meio do formulario préprio, preenchido eletronicamente ou manuscrito, assinado e digitalizado de
forma legivel sem emendas, rasuras, borrdes e qualquer outro erro que dificulte a compreensdo do pedido
pela equipe organizadora do concurso.

15.3 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos.

15.4 Os recursos especificados neste Edital no subitem 15.1 podera ser interposto pessoalmente ou por
procurador.

15.5 N&o serdo reconhecidos os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles
gue derem entrada fora do prazo estabelecido neste Edital.

15.6 Os pontos correspondentes a anulacdo de questdes das provas objetivas, por forca de julgamento de
recurso administrativo ou decisdo judicial, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

15.7 A classificacdo dos candidatos, em ordem decrescente de notas, sera feita somente apds a analise dos
recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha, observando-se o disposto no
subitem 15.6.

15.8 Cada candidato podera somente pedir revisao de questdes ou Cartdo Resposta da sua prdpria prova.
15.9 Ndo serdo aceitos recursos coletivos.

15.10 A decisdo proferida pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico tem carater irrecorrivel na esfera
administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

16 - DA POSSE

16.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do § 1.9, artigo 12, da Constituicdo Federal.

16.2 O candidato devera ter 18 (dezoito) anos de idade na data da posse e entregar apds a convocagao para
posse, duas fotos 3 X 4 e copias autenticadas dos seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;
b) CPF;
c) PIS/PASEP;
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d) Documento de identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;
e) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

f) Declaragdo de Bens;

g) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

h) Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em instituicdo de
ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

i) Laudo médico favoravel, sem restricdes, fornecido pelo servico médico oficial. Somente podera ser
empossado, aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo;

j) Comprovante de regular situacdo de inscricdo no Orgdo de classe respectivo, quando o exercicio da atividade
profissional do candidato o exigir;

k) Declaragdo de que ndo ocupa outro cargo ou funcdo publica (nos casos de acumulacdo licita de cargos,
devera ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser oferecido pelo Departamento de Pessoal da
Camara de Vereadores de Mansiddo-BA;

I) Comprovante de endereco;

16.2.1 A documentacdo sera entregue por meio de cépias autenticadas legiveis, sendo facultada a Camara
Municipal, proceder a autentica¢do, desde que sejam apresentados os documentos originais.

16.3 No caso das pessoas com deficiéncia sera verificada também a compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes do cargo pretendido. Esta avaliacdo sera composta por uma junta médica e trés
profissionais integrantes da carreira almejada pelo candidato, que irdo avaliar a sua condicdo para o cargo e
sua condigdo fisica e mental.

17 - DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposi¢cdes deste Edital e no
compromisso de aceitar as condi¢gdes do concurso nos termos em que se acham aqui estabelecidas.

17.2 O edital completo que regulamenta este concurso se encontra disponivel no endere¢o eletrénico:
http://concursos.statusnet.com.br/ e devera ser lido antes da realizacdo da inscri¢do.

17.3 O preenchimento do requerimento de inscri¢cao eletronico é de responsabilidade do candidato ou de seu
procurador com outorga para tal fim, observado o item 5.2.1 deste Edital.

17.4 O preenchimento inexato do requerimento de inscrigdo, quando sanavel, sera retificado em até dois dias
Uteis, contados da publicagdo do relatério das inscrigdes (cronograma no ANEXO 1V), que serd publicado no
quadro de avisos da Camara de Vereadores de Mansiddo-BA e no endereco eletrénico
http://concursos.statusnet.com.br/.

17.5 A Camara de Vereadores de Mansiddo-BA e a Empresa Realizadora do Concurso Publico ndo se
responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo candidato ou seu procurador, por deixar de ler
este Edital do Concurso Publico.
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17.6 Por razBes de ordem técnica e de seguranca, a Empresa Realizadora do Concurso Publico ndo fornecera a
candidatos, a autoridades ou a instituicdes de direito publico ou privado, exemplares de provas relativas a
concursos anteriores.

17.7 Serd publicado no relatdério do resultado final apenas os nomes dos candidatos aprovados.

17.8 As nomeacdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacdo e aos requisitos das Leis Municipais
inerentes ao processo.

17.9 O prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da homologacéao,
prorrogavel uma vez por igual periodo (Inciso Ill, do Art. 37, da Constituicdo Federal), sendo obrigatério o
preenchimento de todas as vagas oferecidas no Edital dentro do prazo de validade do certame.

17.10 Publicado o Edital de Convocacdo para posse dos aprovados, o candidato que ndo comparecer para
assumir no prazo previsto no referido Edital, sera compulsoriamente eliminado da classificacdo, convocando-
se o classificado imediatamente subsequente.

17.11 A aprovagdo neste concurso, EXCETO CADASTRO DE RESERVA, cria direito a nomeagdo, mas esta,
qguando ocorrer, obedecera a ordem de classificacao final constante da homologac¢do do concurso, dentro do
prazo de validade do concurso.

17.12 A convocacado dos candidatos aprovados serd publicada no Didrio Oficial do Legislativo, quadro de avisos
da Camara de Vereadores de Mansidao.

17.13 O candidato aprovado deverd manter junto a Camara de Vereadores de Mansiddo, durante o prazo de
validade deste Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando a eventual nomeacgdo, ndo |lhe cabendo
qualguer reclamacgdo caso nao seja possivel a Camara Municipal convoca-lo por falta dessa atualizagdo.

17.14 A Camara de Vereadores de Mansid3do, através do 6rgao competente, fornecerd ao candidato ao ser
nomeado, todas as instrugdes necessarias a sua posse.

17.15 Nenhum candidato inscrito podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas neste Edital e
demais legisla¢gdes pertinentes.

17.16 A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovagdo de atendimento a
todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital, mesmo que verificados apés homologagdo das
inscricbes e, em especial, por ocasido da posse, acarretardo a anulagdo da inscricdo e dos direitos dela
decorrentes, determinando a eliminagao do candidato do Concurso Publico, garantido o direito a ampla defesa
e contraditério.

17.17 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentagdo completa,
perdera automaticamente o direito a posse.

17.18 Todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico até a publicacdo do resultado final serdo
divulgadas obrigatoriamente através de afixacdo no Quadro de Avisos da Camara de Vereadores de Mansidao
e no endereco eletrdnico: http://concursos.statusnet.com.br/.

17.19 O planejamento e execuc¢do do concurso, até a publicacdo do relatério final dos candidatos aprovados,
ficardo sob responsabilidade, por contrato, da empresa Status Consultoria e Assessoria Publica, endereco
eletrénico http://concursos.statusnet.com.br/.
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ESTADO DA BAHIA

17.20 A Camara de Vereadores de Mansiddo-BA e a Empresa Realizadora do Concurso Publico nao se
responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras publicacdes referentes a
este Concurso.

17.21 A eliminacdo de registros escritos produzidos durante o Concurso Publico serd realizada apds o(s)
prazo(s) de que trata a Resolugdo n? 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos).

17.22 Os casos omissos, serao resolvidos pela Comissdao Realizadora do Concurso Publico da Camara de
Vereadores de Mansiddo-BA.

Mansidao - BA, 16 de julho de 2018.

Camara de Vereadores de Mansiddo-BA Comissao Realizadora do Concurso

Status Consultoria e Assessoria Publica
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

NiVEL CARGA ~ .
CARGOS VAGAS P FORMACAO SALARIO
SALARIAL HORARIA ¢
AGENTE DE SERVICO DE | X 40 HORAS 19 GRAU COMPLETO RS 854,00
PORTARIA SEMANAIS (ENSINO FUNDAMENTAL)
AGENTE DE SERVICOS | 1 40 HORAS 12 GRAU COMPLETO RS 954,00
GERAIS SEMANAIS (ENSINO FUNDAMENTAL)
GUARDA LEGISLATIVO I 1 40 HORAS 12 GRAU COMPLETO RS 954,00
SEMANAIS (ENSINO FUNDAMENTAL)
ASSISTENTE ARQUIVISTA I 1 40 HORAS 22 GRAU COMPLETO R$ 1.102,00
SEMANAIS (ENSINO MEDIO)
ADVOGADO " 1 20 HORAS BACHAREL EM DIREITO COM OAB RS 2.662,00
SEMANAIS (ENSINO SUPERIOR) DA
SECRETARIO GERAL " 1 40 HORAS NIVEL SUPERIOR RS 1.862,00
SEMANAIS (ENSINO SUPERIOR) R
A
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ANEXO Il

QUADRO EFETIVO — CATEGORIA FUNCIONAL

CARGOS EFETIVOS

ESPECIFICACAO FUNCIONAL / ATRIBUIGAO

AGENTE DE SERVICO DE PORTARIA

* Recepcionar visitantes e municipes procurando identifica-los, averiguando suas
pretensdes para prestar lhes informagdes ou encaminha-los as pessoas ou setores
procurados; * Atender ao publico interno e externo prestando informagdes simples,
anotando recados e efetuando encaminhamentos; * Controlar o acesso de visitantes
nas dependéncias administrativas e dos gabinetes;* Registrar os visitantes atendidos,
anotando dados pessoais para possibilitar o controle dos atendimentos diérios; *
Acompanhar os visitantes ou autoridades pelas dependéncias da Camara, quando
necessario; * Efetuar a etiquetagem e o envio de documentos via correios, malote ou
fax; * Auxiliar, quando necessario, na recep¢do de autoridades ou visitantes nas
solenidades da Camara Municipal; * Realizar outras tarefas administrativas e correlatas
ao cargo por iniciativa prépria ou que Ihe forem atribuidas por superior; * Abrir e fechar
as instalagdes da Camara Municipal; * Ligar ventiladores, condicionadores de ar, luzes e
demais aparelhos elétricos, instalados em dareas comuns da Camara Municipal, e
desliga-los no final do expediente.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS

* Executar as atividades de zeladoria e limpeza; * Manter limpos os moveis e
arrumados os locais de trabalho, inclusive os gabinetes parlamentares e salas de
reunides; * Manter arrumado o material sob sua guarda; * Fazer a limpeza e assepsia
de todas as instalagGes fisicas do Prédio da Camara Municipal de Mansidao, incluindo as
dreas externas; * Realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo por
iniciativa prépria ou que lhe forem atribuidas por superior; ¥ Manusear e preparar
alimentos (café, leite, achocolatados, vitaminas, cha, sucos, torradas e lanches leves em
geral); * Atender o publico interno, servindo e distribuindo lanches, cafés e atendendo
as suas necessidades alimentares; * Arrumar bandejas e mesas e servir; * Recolher
utensilios e equipamentos utilizados, promovendo sua limpeza, higienizagdo e
conservagdo; * Executar e conservar a limpeza da copa e da cozinha; * Manter a
organizagdo e a higiene do ambiente, dos utensilios e dos alimentos; * Controlar os
materiais utilizados; * Evitar danos e perdas de materiais; * Zelar pelo armazenamento
e conservagdo dos alimentos; * Ter nogles de dietas; * Realizar outras tarefas
administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa prépria ou que lhe forem atribuidas
por superior; ¥ Manusear e preparar alimentos (café, leite, achocolatados, vitaminas,
chd, sucos, torradas e lanches leves em geral); * Atender o publico interno, servindo e
distribuindo lanches, cafés e atendendo as suas necessidades alimentares; * Arrumar
bandejas e mesas e servir; * Recolher utensilios e equipamentos utilizados,
promovendo sua limpeza, higienizagdo e conservagdo; * Executar e conservar a limpeza
da copa e da cozinha; * Manter a organizagdo e a higiene do ambiente, dos utensilios e
dos alimentos; * Controlar os materiais utilizados; * Evitar danos e perdas de materiais;
* Zelar pelo armazenamento e conservagdo dos alimentos; * Ter nogdes de dietas; *
Realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa prépria ou
que lhe forem atribuidas por superior.

GUARDA LEGISLATIVO

* Seguranga pessoal dos agentes politicos, autoridades publicas, servidores publicos e
visitantes da Camara Municipal de Mansiddo; * Seguranca das instalagdes da Camara
Municipal de Mansiddo; * Seguranga dos Equipamentos da Camara Municipal de
Mansiddo; * Fiscalizagdo e controle de entradas e saidas de pessoas, veiculos e
materiais da Camara Municipal de Mansiddo; * Realizar a Seguranga do Plenario; *
Realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo por iniciativa propria ou
que lhe forem atribuidas por superior.

ASSISTENTE ARQUIVISTA

* Atuar com organizag¢do do arquivo da Camara Municipal de Mansid3do e circulagdo
interna de documentos; * Atender solicitagbes de pastas e envelopes; * Fazer
langamentos em planilhas; * Fazer catalogagdo de Documentos; * Fazer a classificagdo
de codificagdo de documentos de arquivos, descricdo de documentos em sua forma e
conteudo; * Elaborar tabelas de temporalidade; * Estabelecer critérios de descarte dos
documentos de arquivos; * Estabelecer planos de destinagdo de documentos; *
Transferir documentos para guarda intermedidria; * Recolher documentos para a
guarda permanente; * Definir tipologia do documento; * Elaborar tabelas de
temporalidade; * Estabelecer critérios de descarte dos documentos de arquivos; *
Elaborar planos de destinagdo de documentos; * Transferir documentos para guarda
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intermediaria; * Recolher documentos para a guarda permanente; * Realizagdo de
atualizacdo do arquivo fisico; * Realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao
cargo por iniciativa prépria ou que lhe forem atribuidas por superior; * Digitar textos,
elaborar planilhas, textos e controles internos, buscar informagdes que |lhe forem
incumbidas, realizar pesquisas, preparar expedientes; entregar ou distribuir
documentos internamente, auxiliar ou realizar atividades administrativas ou
burocréticas; * Elaboragdo de relatério de atividades da Camara Municipal de
Mansidao; * Conferir e coletar assinaturas nos documentos afetos ao departamento de
atos legislativos.

ADVOGADO

* Elaboragdo de pareceres, informagdes, requerimentos e petigdes que exijam
conhecimento juridico e operagdao do Direito; * Orientar, sempre que solicitado, as
assessorias parlamentares sobre as proposigées a serem protocoladas pelo Vereador,
analisando redacgdo e técnica legislativa; * Participar, quando solicitado, das atividades
determinadas pela Mesa Diretora nas sessdes legislativas e congéneres; * Auxiliar,
sempre que solicitado, nos trabalhos das comissGes permanentes, temporarias,
especiais e de inquérito; * Realizar pesquisa de leis e 0 acompanhamento da tramitagdo
das proposicGes legislativas; * Solicitar e providenciar documentos e legislagdo, bem
como estudos necessarios ao bom desempenho dos trabalhos das comissdes,
fornecendo lhes subsidios necessarios a discussdo e a elaboragdo de pareceres sobre os
projetos em tramitagdo; * Auxiliar os superiores nas tarefas que Ilhe competir; * Realizar
outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa prépria ou que lhe forem atribuidas por
superior; * Pesquisas e estudos na legislagdo, na jurisprudéncia e na doutrina, inclusive
de outros municipios, estados e paises, para fundamentar andlise, conferencia e
instrugdo de projetos; * Consultoria em questdes que envolvam matéria de natureza
juridica com analise e emissdo de informagdes e de pareceres que subsidiem a tomada
de decisGes; * Andlise, pesquisa, conferencia, sele¢do, processamento, registro,
armazenamento, recuperagao, requisicdo e divulgacdo de feitos, documentos e
informagdes, com base da legislagdo pertinente e normas técnicas; * Elaboragdo e
atualizacdo de normas e procedimentos pertinentes a area de atuagdo; * Redacgdo de
documentos diversos; * Atendimento ao publico interno e externo, transmitindo
informagdes de natureza juridica, legislativa e administrativa; * Representagdo dos
interesses da Camara Municipal de Mansidao, judicial e extrajudicial, perante qualquer
Ente, 6rgdo, instancia ou Tribunal.

SECRETARIO GERAL

* Executar e coordenar as atividades, projetos e programas educativos, orientativos,
institucionais e similares da Camara Municipal na comunidade em geral e em visitas as
escolas e centros de ensino, disseminando, dentre outras, a histdria, as atribuigdes,
fungdes e deveres do Poder Legislativo; * Elaborar e organizar a agenda de visitas,
palestras e apresentagdes em instituicdes de ensino e outras que se fizerem
necessarias, além de organizar e efetuar a recepg¢do e o acompanhamento de alunos,
professores e demais pessoas em visitas escolares a Camara Municipal ou outras
entidades; * Acompanhar, pesquisar e estudar a evolugdo legislativa, informando as
unidades administrativas e os vereadores a respeito da alteragdo de dispositivos legais
que afetem os trabalhos legislativos da Camara Municipal; * Propor melhorias aos
projetos e programas em execug¢do, dar andamento aos novos projetos que vierem a
surgir e propor a criagdo de novos, ampliando a participagdo da comunidade nas
atividades parlamentares por meio da promogao de reflexdes e debates de questdes de
interesse politico e legislativo; * Superintender a realizagdo das atividades de
cerimonial e protocolo internas e externas da Camara Municipal; * Coordenar
organizagdo e a execucdo da recepcdo de autoridades e demais visitantes nas
atividades, solenidades e eventos da Camara Municipal; * Auxiliar os superiores nas
tarefas que lhe competir; * Realizar outras tarefas correlatas ao cargo por iniciativa
prépria ou que lhe forem atribuidas por superior; * Elaborar atas das reunides das
sessOes ordinarias, extraordindrias, solenes, itinerantes e audiéncias publicas; * Redigir
proposi¢oes, convites, convocagdes e outros documentos de maior complexidade
afetos ao trabalho legislativo; * Expedir oficios e demais documentos e
correspondéncias a pedido da Presidéncia, Mesa Diretora e Parlamentares; * Manter se
atualizado em relagdo as normas, orientagdes e procedimentos contidos no Regimento
Interno da Camara Municipal de Mansidao.

- A -
A ' ; www.statusnet.com.br

STATUS status.concursos@hotmail.com

Consulloria & Assessorla Pubiica

20



= ~ ~
S’ CAMARA MUNICIPAL DE MANSIDAO — ESTADO DA BAHIA
A AV. LIDIO FCO DE SOUZA, S/N2 -CENTRO
% CNPJ: 42.752.774/0001-19
<+ Mol b FONE-FAX-(77)-3641-2205 — CEP: 47.160-000

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

> 12 GRAU COMPLETO (ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO):
LINGUA PORTUGUESA:

Interpretagcdo de Textos; Ortografia; Sindnimos e Antonimos; Pontuagdo; Acentuacgdo; Classificacdo e flexdo de
substantivos e adjetivos em género, nimero e grau; conjugacao verbal;

MATEMATICA:

Quantidade; Volume; Comprimento; Massa; Altura; Formas Geométricas; Reldgio/Hora. Identificagdo de abreviatura do
sistema de medida. Identificar partes fraciondrias de desenhos. Problemas envolvendo dinheiro. As quatro operagses
simples (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo). NUmeros pares e impares. Algarismos romanos. Seqiiéncia numérica.
Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Nocdes gerais sobre a vida econGmica, social, politica. Saude Publica. Cultura e sociedade brasileira: artes, cinema,
jornais, revistas, televisdo, musica, teatro. Estrutura politica brasileira. Historia e geografia do municipio de Mansidao, Lei
Organica Municipal; Raciocinio ldgico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
AGENTE DE SERVICO DE PORTARIA - AGENTE DE SERVICOS GERAIS - GUARDA LEGISLATIVO

Pontos de iluminagdo, desligamento de maquinas e aparelhos elétricos; No¢des de conservagdo: limpeza de mesas,
arquivos, chdo, banheiros, materiais e equipamentos de limpeza; Codigo Q; Trabalho em equipe; Nog¢Ges de combate a
incéndios; NogBes de seguranga no ambiente de trabalho; Ambiente organizacional; Organizagdo Politico Administrativa;
Regimento Interno da Camara de Vereadores de Mansiddo/Ba.

> 22 GRAU COMPLETO (ENSINO MEDIO COMPLETO):
LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de textos; Ortografia; Verbo: Tempo, modos, vozes e conjugacdes; Pronome e seu emprego; Regéncia
verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal. Estrutura da frase, da ora¢do e do periodo; Sintaxe; Figuras de
linguagem; Figuras de pensamento; Sin6nimos e Antonimos; Pontuacdo; Formagdo de palavras; Literatura; Classes
gramaticais; Acentuagdo; Analise sintatica.

MATEMATICA:

Conjuntos; Conjuntos numeéricos; FungGes; Relagbes; Fungdo polinominal do 12 e 22 grau; Fun¢do modular; Fungdo
exponencial; Fungdo logaritima; ProgressOes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares;
Analise combinatéria; Bindmio de Newton; Conjuntos de nimeros complexos; Polinémios; Trigonometria - Aplicacdo no
triangulo retangulo, Fungles circulares, Relagdes e identidades trigonométricas, Transformagbes trigonométricas;
EquacgOes trigonométricas; Inequacdo trigonométricas; Rela¢des de tridangulos quaisquer; Geometria — Semelhanca de
figuras geométricas planas, Relagdes métricas no tridangulo retangulo, Poligonos regulares inscritos na circunferéncia,
relacBes métricas, Area das figuras geométricas planas, Poliedros, Prismas, Piramide, Cilindro, Cone, Esfera; Geometria
analitica — Introdugdo a geometria analitica plana, Estudo da reta no plano, cartesiano, Estudo da circunferéncia no plano
cartesiano.

CONHECIMENTOS GERAIS:
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NogOes gerais sobre a vida econOmica, social, politica. Saude Publica. Cultura e sociedade brasileira: artes, cinema,
jornais, revistas, televisdo, musica, teatro. Estrutura politica brasileira. Histdria e geografia do municipio de Mansidao, Lei
Organica Municipal; Raciocinio ldgico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
ASSISTENTE ARQUIVISTA

Biblioteca publica: Estrutura, organizagdo, fung¢des e objetivos. Sistemas de informagdo: planejamento e gestdo.
Administracdo de recursos e servicos. Tecnologias da Informagdo e da Comunicagdo. AREA DE ORGANIZACAO E
TRATAMENTO DA INFORMAGAO: Representagio Tematica: Politicas de indexacdo. Classificacio Decimal Universal (CDU).
Analise tematica. Linguagens de indexagdo. Controle de vocabularios. Recuperagdo da informagdo em bases de dados.
Representagdo Descritiva: Politicas de descricdo. AREA DE SERVICOS DE REFERENCIA E INFORMAGAO: Bibliotecas digitais;
Ferramentas de busca e recursos informacionais na Internet; Aplicagdo de normas técnicas nacionais e internacionais na
elaboragdo de documentos; Estudo e educagdo de usuarios; Servigos de referéncia virtuais e presenciais; Digitalizacdo de
documentos; Lei 131/2009 .

> 32 GRAU COMPLETO (ENSINO SUPERIOR):
LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de textos; Ortografia; Verbo: Tempo, modos, vozes e conjugacdes; Pronome e seu emprego; Regéncia
verbal e nominal. Concordancia verbal e nominal. Estrutura da frase, da ora¢do e do periodo; Sintaxe; Figuras de
linguagem; Figuras de pensamento; Sin6nimos e Antonimos; Pontuacdo; Formacdo de palavras; Literatura; Classes
gramaticais; Acentuagdo; Analise sintatica.

MATEMATICA:

Conjuntos; Conjuntos numeéricos; Fungles; Relagbes; Fungdo polinominal do 12 e 22 grau; Fungdo modular; Fungdo
exponencial; Funcdo logaritima; Progressdes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes; Sistemas Lineares;
Analise combinatdria; Binbmio de Newton; Conjuntos de niumeros complexos; Polinémios; Trigonometria - Aplicagdo no
triangulo retangulo, Fungles circulares, Relagdes e identidades trigonométricas, TransformacgGes trigonométricas;
Equagdes trigonométricas; Inequagao trigonométricas; Relagdes de triangulos quaisquer; Geometria — Semelhanga de
figuras geométricas planas, Relagbes métricas no tridngulo retangulo, Poligonos regulares inscritos na circunferéncia,
relagdes métricas, Area das figuras geométricas planas, Poliedros, Prismas, Piramide, Cilindro, Cone, Esfera; Geometria
analitica — Introducdo a geometria analitica plana, Estudo da reta no plano, cartesiano, Estudo da circunferéncia no plano
cartesiano.

CONHECIMENTOS GERAIS:

NogOes gerais sobre a vida econOGmica, social, politica. Saude Publica. Cultura e sociedade brasileira: artes, cinema,
jornais, revistas, televisdo, musica, teatro. Estrutura politica brasileira. Histdria e geografia do municipio de Mansidao, Lei
Organica Municipal; Raciocinio ldgico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
ADVOGADO

Direito Constitucional: Constituicdo: Conceito, Classificagao, Aplicabilidade e Interpretacdo das Normas Constitucionais.
Poder Constituinte: Conceito, Finalidade, Titularidade e Espécies. Reforma da Constituigcdo. Cldusulas Pétreas. Supremacia
da Constituicdo. Controle de Constitucionalidade. Sistemas de Controle de Constitucionalidade. Acdo Direta de
Inconstitucionalidade. A¢do Declaratdria de Constitucionalidade. Arguicao de Descumprimento de Preceito Fundamental.
Principios Fundamentais da Constituicdo Brasileira. Organizacdo dos Poderes do Estado. Conceito de Poder: Separacao,
Independéncia e Harmonia. Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais, Coletivos, Sociais, Politicos
e Nacionalidade. Tutela Constitucional das Liberdades: Mandado de Seguranca, Habeas Corpus, Habeas Data, Agao
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Popular, Mandado de Injungdo e Direito de Petigdo. Agdo Civil Publica. Da Ordem EconOmica e Financeira: Principios
Gerais da Atividade Econ6mica. Sistema Financeiro Nacional. Da Ordem Social. Seguridade Social: Conceito, Objetivos e
Financiamento. Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social. Administragdo Publica: Principios Constitucionais.

Direito Administrativo: Conceito e fontes do Direito Administrativo. Regime juridico administrativo. Administra¢do
Publica: Conceito, Poderes e deveres do administrador publico, Uso e abuso do poder. Organizagdo administrativa
brasileira: principios, espécies, formas e caracteristicas. Centralizagdo e Descentralizagdo da atividade administrativa do
Estado. Concentragdo e Desconcentracdo. Administracdo Publica Direta e Indireta, Autarquias, FundagGes Publicas,
Empresas Publicas, Sociedades de Economia Mista. Entidades paraestatais. Organiza¢des Sociais. Contratos de Gestdo.
Poderes Administrativos: poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar
e poder de policia. Atos Administrativos: fatos da Administragdo Pulblica, atos da Administracdo Publica e fatos
administrativos. Conceito, formagdo, elementos, atributos e classificagdo. Mérito do ato administrativo.
Discricionariedade. Ato administrativo inexistente. Atos administrativos nulos e anuldveis. Teoria dos motivos
determinantes. Revogacdo, anulagdo e convalidacdo do ato administrativo. Servigos Publicos: conceitos: classificacdo;
regulamentacgdo; controle; permissao; concessdo e autoriza¢do. Responsabilidade civil do Estado. A¢do de Indenizagao.
Acdo Regressiva. Controle da Administragdo Publica: Conceito. Tipos e Formas de Controle. Controle Interno e Externo.
Controle Prévio, Concomitante e Posterior. Controle Parlamentar. Controle pelos Tribunais de Contas. Controle
Jurisdicional. Meios de Controle Jurisdicional.

Legislagdo Especifica: Licitagdes e Pregdo (Leis n? 8.666/93 e 8.883/94, Lei n2 10.520/02, Decreto n? 3.555/00): conceitos,
principios, objeto e finalidade; obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade; modalidades; procedimentos e fases;
revogacdo e anulagdo (fundamentos, iniciativa e efeitos decorrentes). Comissdo Permanente de Licitagdes (constituicdo e
responsabilidade). Contratos Administrativos: Conceito, caracteristicas e principais tipos: Reajuste de Precos: Correcdo
Monetaria: Reequilibrio Econdmico e Financeiro. Lei Organica do Municipio de Mansiddo. Regimento Interno da Camara
de Vereadores de Mansiddo/BA. Lei 131/2009.

SECRETARIO GERAL

Conceito, fontes e principios de Direito Administrativo Administragdo Publica: Estrutura Administrativa: conceito.
Elementos, poderes; organizacdo drgdos publicos; agentes publicos. Atividades Administrativas: conceitos, natureza, fins
e principios basicos, poderes e deveres do administrador publico. Uso e abuso do poder. Poderes Administrativos: poder
vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Atos
administrativos: conceito e requisitos, atributos, classificacdo, espécies. Anulagdo e revogacao, efeitos. Controle interno e
externo. AtribuicGes econ6micas do Estado. Administracdo de materiais: Recebimento, distribuicdo, armazenagem,
localizagdo, conservagdo e precaugdes. Registros em fichas. Balancete e inventario. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil. Gestdo Patrimonial de bens mdveis, imdveis e intangiveis. Contingéncias: tipos, provisdes e reservas. LicitacGes
e Pregdo (Leis n2 8.666/93 e 8.883/94, Lei n? 10.520/02, Decreto n2 3.555/00): conceitos, principios, objeto e finalidade;
obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade; modalidades; procedimentos e fases; revogacdo e anulagdo (fundamentos,
iniciativa e efeitos decorrentes). Comissdo Permanente de LicitagOes (constituicdo e responsabilidade). Contratos
Administrativos: Conceito, caracteristicas e principais tipos: Reajuste de Precos: Correcdo Monetdria: Reequilibrio
EconOGmico e Financeiro. Lei Organica do Municipio de Mansiddo. Regimento Interno da Camara de Vereadores de
Mansiddo/BA. No¢des de Informatica. Ambiente operacional Windows (XP/Superior). Processador de textos. MS Office —
Word. Conceitos basicos. Criagdo de documentos. Abrir e salvar documentos. Digitacdo. Edicdo de textos. Estilos.
Formatacdo. Tabelas e tabula¢des. Cabecalho e rodapé. Configuracdo de pagina. Corretor ortografico. Impressdo. icones.
Atalhos de teclado. Uso dos recursos. Planilha Eletronica. MS Office — Excel. Conceitos basicos. Criagdo de documentos.
Abrir e Salvar documentos Estilos. Formatacdo. Férmulas e fungdes. Graficos. Corretor ortografico. Impressdo. icones.
Atalhos de teclado. Uso dos recursos. Correio eletronico. Conceitos basicos. Formatos de mensagens. Transmissdo e
recepcdo de mensagens. Catdlogo de enderecos. Arquivos anexados. Uso dos recursos. icones. Atalhos de teclado.
Seguranga da Informacdo. Cuidados relativos a seguranca e sistemas antivirus.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DO CONCURSO
EVENTOS DATAS PREVISTAS
Publicacdo do Edital de Abertura 18/07/2018
Periodo de Inscri¢Bes 01/08/2018 A 15/08/2018
Publicacdo da lista de candidatos com inscricdes efetivadas 20/08/2018

Periodo para encaminhamento de conta

indeferimento de inscricdes

recurso

ATE 23/08/2018

Divulgacao da lista com os locais para realizagdao das provas

objetivas e cartdao de inscricdao do candidato 27/08/2018
Realizagdo das provas objetivas 02/09/2018
Divulgagdo do gabarito 03/09/2018

Periodo para encaminhamento de recurso conta a prova
objetiva

04/09/2018 A 05/09/2018

Divulgac¢ao do gabarito apds recurso

10/09/2018

Divulgacao da lista de candidatos aprovados na prova
objetiva e convocacdo para entrega de titulos

10/09/2018

Prazo para entrega de titulos

11/09/2018 a 12/09/2018

Resultado Final

17/09/2018
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ANEXO V

FORMULARIO DE RECURSO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2018

ATENCAO:
PREENCHER EM LETRA DE FORMA - LEGIVEL OU DIGITAR.

N2 PROTOCOLO DO RECURSO:
DATA: / /2018 H:

PARA USO DA ORGANIZAGAO

TIPO DE RECURSO:

( ) CONTRA O EDITAL

() CONTRA RESULTADO DE PROVA DE TITULOS

() CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO

() CONTRA RESULTADO DE PROVA PRATICA

( ) CONTRA GABARITO DE PROVA OBJETIVA

( ) OUTROS:

INFORMACOES DO CANDIDATO:

1. NOME DO CARGO CONCORRIDO:

3. NOME DO(a) CANDIDATO(a):

4. N2 DE INSCRICAO:

5. ENDERECO COMPLETO/N2/COMPLEMENTO:

6. BAIRRO:

7. CIDADE/UF:

8. CPF: 9. TELEFONE:

10. E-MAIL:

DO OBJETO DO RECURSO, ARGUMENTAGAO E PEDIDO:

11. Descrever sinteticamente o objeto do recurso, suas justificativas, a argumentagao da contestagdo e ao

final destacar o pedido.

) /

- A -
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Assinatura do Candidato
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